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PROJETO DE LEI N° 037, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023.

Readéqua, no ambito da Prefeitura de Alto Rio Doce -
MG, o orgao de Controladoria Geral do Municipio e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Rio Doce, estado de Minas Gerais, Victor de Paiva Lopes, no uso de suas
atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Controladoria Geral do Municipio de Alto Rio Doce - MG, 6rgao central do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, com a finalidade de assessorar o Prefeito
Municipal no controle interno da Administracao Publica Municipal, bem como de assegurar a
regularidade, a economicidade, a eficiéncia e a eficacia da gestao orgamentaria, financeira, patrimonial,
de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais.

Art. 2° - A Controladoria Geral do Municipio tem as seguintes atribuicoes:

I.  Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades de controle interno da Administracao
Puablica Municipal, avaliando a legalidade, a legitimidade, a economicidade, a eficiéncia e a
eficacia dos atos administrativos.

I.  Emitir pareceres técnicos sobre processos administrativos e contratos, visando aprimorar a
tomada de decisoes relacionadas a Administracao Publica Municipal.

lll.  Coordenar acoes preventivas e corretivas para o aprimoramento da gestao publica no ambito

municipal.

IV.  Elaborar e manter atualizado o Plano Anual de Auditoria, que guiara as atividades de controle

interno ao longo do ano.

V. Acompanhar a execucao do Orcamento Municipal, propondo ajustes e recomendacoes para

otimizagao dos recursos publicos.

VI. Receber e analisar denuncias e reclamacoes referentes a irregularidades na administragao

publica municipal, preservando o sigilo quando necessario.

VII.  Promover a transparéncia ativa e passiva, disponibilizando informagoes sobre a gestao publica de
forma acessivel a populacao e fomentando a cultura da ética e da transparéncia no ambito
municipal.

VIIl. Fomentar a capacitagao e o treinamento dos servidores ptblicos em temas relacionados ao

controle interno e a gestao publica.
IX.  Elaborar relatérios periédicos sobre suas atividades e recomendacoes, incluindo a publicagao de
relatérios de gestao.
X. Realizar auditorias, inspecdes e levantamentos nos 6rgaos e entidades t;awAdm
Municipal. 32
Xl.  Acompanhar a execucao dos planos, programas e projetos da Administracag Publica Municipal.
XIl.  Exercer outras atividades correlatas visando ao aprimoramento da ge: publica municipal e a
garantia da legalidade e transparéncia dos atos administrativos. 7
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. Gestao LGPD
IV.  Normatizacao e Correicao

Art. 4° - Os servidores da Controladoria Geral do Municipio sdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art. 5° - Ficam criadas, no que couber, as fungdes gratificadas de Controlador Geral do Municipio,
Membro-Controlador Ouvidor e Compliance, Membro-Controlador Auditor e Transparéncia,
Membro-Controlador Normatizador e Corregedor e Membro-Controlador Encarregado DPO.

Paragrafo unico. Os servidores da Controladoria Geral do Municipio devem atender aos requisitos de
idoneidade moral e técnico-profissional exigidos para o exercicio do cargo.

Art. 6° - Sao atribuicoes do Controlador Geral do Municipio:

I Promover o fortalecimento e ser responsavel pelas macro funcoes atribuidos a Controladoria,
unificadamente, a saber: ouvidoria, controladoria, auditoria governamental e correicao.
Il Manter ativo canal constante de manifestacao pelos municipes, seja denuncias, solicitagoes,
elogios, entre outros, garantindo acesso a informagao na forma de leis vigentes.
[l. Garantir condigoes para que os municipes sejam permanentemente informados sobre os
dados da execugao orgamentaria, financeira e patrimonial do Municipio.
V. Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestao orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional dos departamentos e secretarias da administragcao direta e indireta, com vistas a
ampliacao regular e a utilizacao racional dos recursos e bens publicos.

V. Monitorar e orientar a execucao fisica e financeira dos projetos e atividades, bem como da
aplicagao, sob qualquer forma, dos recursos publicos.
VI. Gerenciar o controle das operagbes de crédito avais, garantias, direitos e haveres do
Municipio.
VII. Fornecer informagoes sobre a situacao fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orgamentos do Municipio.
VIII. Participar, efetivamente, nos processos de discussao e elaboragao dos planos (PPA e outros),
lei de diretrizes orcamentarias e orcamentos anuais.
IX. Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes

Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual, referentes a execucao dos programas de governo e
dos orgamentos do Municipio.

X. Comprovar a legalidade, por meio de parecer técnico, e avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial nos departamentos e
secretarias, fundos e entidades da Administracao Municipal, bem como da aplicagao de
recursos por entidades de direito privado.

XI. Desempenhar as fungdes de segunda e terceira linha defesa em matéria pertinente a Nova Lei
de Licitagoes.
XII. Aplicar as normas contidas na Constituicao Federal, Lei Complementar n°. 101/00, Lei Federal

n° 4.320/64, Instrugées Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e

demais legislacao federal, estadual e municipal.
XIII. Emitir relatorio periddico e por ocasiao do encerramento do exercicio, sobre as contas” e

balanco geral do Municipio, e nos casos de inspecoes, verificacao e tomadas de contas«
XIV. Emitir instrucdes normativas e manuais gerenciais sempre que houver necésgfo
normatizacao de atividades pelos diversos departamentos e secretarias. /
XV. Promover treinamentos aos servidores que sejam afetados por novas instruq g
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Promover e gerenciar auditoria sobre a gestao dos recursos publicos municipais, sob a
responsabilidade de departamentos e secretarias e entidades publicas e privadas.

Promover e gerenciar auditorias no sistema contabil, financeiro, orcamentario, de pessoal e
demais Departamentos e Secretarias, administrativas e operacionais.

Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos
ou privados, na utilizacao de recursos publicos municipais e, quando for o caso, comunicar a
unidade responsavel pela contabilidade para as providéncias cabiveis.

Dar conhecimento ao Prefeito Municipal das irregularidades verificadas na execucao dos
trabalhos da Controladoria, propondo as medidas julgadas necessarias a apuracao de
responsabilidades.

Exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 7° - Sao atribuicoes do Membro-Controlador Ouvidor e Compliance:

I1.
V.
V.
VL.

VII.
VIII.
IX.
X.
XI.

Receber, apurar e encaminhar denuncias, reclamagoes, sugestoes e elogios sobre atos
praticados por agentes publicos municipais.

Orientar os denunciantes sobre os procedimentos para a apresentagao de denuncias.

Garantir a confidencialidade das informagoes recebidas.

Propor medidas corretivas aos agentes publicos envolvidos em irregularidades.

Divulgar informacgoes sobre o trabalho da Ouvidoria.

Auxiliar no desenvolvimento, implementacao e gestao de um programa de compliance no ambito
municipal.

Assessorar os gestores publicos na implementagao do programa de compliance.

Realizar treinamentos sobre compliance para os servidores publicos municipais.

Investigar e apurar denuncias de irregularidades e fraudes relacionadas ao compliance.

Propor medidas corretivas para as irregularidades e fraudes relacionadas ao compliance.
Promover a cultura de compliance na administragcao publica municipal.

Art. 8° - Sao atribuicoes do Membro-Controlador Auditor e Transparéncia:

l.

Il.

1.
V.
V.
VL.
VII.
VIILI.
IX.
X.
XI.
XIl.
XIl.
XIV.
XV.
XVI.
XVILI.
XVIIL.

Realizar auditorias internas nas atividades da administracao municipal.

Identificar e avaliar os riscos de irregularidades e fraudes.

Emitir relatérios de auditoria com recomendagées para a melhoria dos processos.
Acompanhar a implementacao das recomendacoes de auditoria.

Propor medidas para a prevencao de irreqularidades e fraudes.

Elaborar e manter a politica de transparéncia da gestao publica municipal.
Assessorar os gestores publicos na implementacao da politica de transparéncia.
Realizar treinamentos sobre transparéncia para os servidores publicos municipais.
Publicar informagoes sobre a gestao publica municipal, de forma clara, objetiva e ac
Responder a pedidos de acesso a informacao.

Promover a cultura de transparéncia na administracao publica municipal.
Realizar auditorias internas nas atividades da administracao municipal.
Identificar e avaliar os riscos de irregularidades e fraudes.

Emitir relatorios de auditoria com recomendacoes para a melhoria dos procesph
Acompanhar a implementacao das recomendagoes de auditoria. Fooofl
Propor medidas para a prevencao de irregularidades e fraudes. /
Elaborar e manter a politica de transparéncia da gestao publica municipaf.
Assessorar os gestores publicos na implementacao da politica de transparéncia.

ivek
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XIX.  Realizar treinamentos sobre transparéncia para os servidores publicos municipais.
XX.  Publicar informagdes sobre a gestao publica municipal, de forma clara, objetiva e acessivel.
XXI.  Responder a pedidos de acesso a informagao.
XXIl.  Promover a cultura de transparéncia na administracao publica municipal.
XXIll.  Planejar, implementar e coordenar a gestao documental no ambito do municipio.
XXIV.  Elaborar e implementar normas e procedimentos para a gestao documental.
XXV. Realizar a classificacao, avaliacao, descricao e preservacao dos documentos.
XXVI.  Promover a eliminacao de documentos inserviveis.
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XXVII.  Realizar a difusao e acesso aos documentos.
XXVIIl.  Prestar orientacao e apoio aos usuarios na pesquisa de documentos.

XXIX.  Realizar a reprodugao de documentos.

XXX.  Organizar e conservar o acervo arquivistico.

XXXI.  Realizar a higienizacao e a manutencao dos documentos.
XXXIl.  Realizar a digitalizacao dos documentos.

XXXIIl.  Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia imediata, que por suas

caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

Art. 9° - Sao atribuicoes do Membro-Controlador Normatizador e Corregedor:

I.  Investigar dentincias de irregularidades e fraudes praticadas por agentes publicos municipais.
II.  Instruir processos administrativos disciplinares.
lll.  Propor sancoes aos agentes publicos envolvidos em irregularidades.
IV. Participar ativamente nas linhas de defesa estabelecidas pela Lei Federal 14.133/2021.
V. Divulgar informagoes sobre o trabalho da Corregedoria.
VI.  Elaborar e propor normas, procedimentos e diretrizes para a gestao publica municipal.
VII.  Analisar a legislacao municipal e federal para identificar lacunas e inconsisténcias.
VIIl.  Propor melhorias e atualizagcoes nas normas existentes.
IX. Realizar o acompanhamento da implementacao das normas.
X. Realizar a avaliacao da efetividade das normas.
Xl. Assessorar os demais servidores da comissao de controladoria geral do municipio nas atividades

de normatizagao.
Art. 10 - Sao atribuigées do Membro-Controlador Encarregado DPO:

I. Implementar e manter a Politica de Prote¢ao de Dados Pessoais do municipio.
Il.  Assessorar os agentes publicos municipais no cumprimento da legislacao de prote¢cao de dados
pessoais. :
lll.  Realizar treinamentos sobre protecao de dados pessoais para os agentes publicos municipais.
IV. Receber e analisar reclamacoes sobre o tratamento de dados pessoais.
V. Propor medidas para a melhoria da protegao de dados pessoais no municipio.
VI.  Manter contato direto com a Autoridade Nacional de Protecao de Dados.

Art. 11 - Ficam extintas da Lei Municipal n® 865/2021 as fungOes gratificadas de £qg
Ouvidor Interno e LGPD ( lei geral prote¢ao de dados).

v /4

Paragrafo Unico. Ficam excluidas outras 04 vagas em FUNCAO GRATIFICA
i@oal n° 332/2001.
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Art. 12 - Fica criada a estrutura organizacional da Controladoria Geral do Municipio, afim de considerar
as mudancas descritas nesta Lei.
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Art. 13 - E vedado ocultar qualquer processo, documento ou informacao dos membros da Controladoria
Geral no exercicio de suas atribuigoes, sujeitando-se a responsabilidade administrativa quem o fizer.

§1° - Quando se tratar de documentos ou informagoes que envolvam matérias de carater sigiloso, devera
ser dispensado tratamento especial, em conformidade com as disposicoes previstas no Regulamento

préprio do Sistema.

§2° - O servidor que desempenhar fungdes como membro-controlador devera manter sigilo absoluto em
relagao aos dados e informacdes obtidos no decorrer do exercicio de suas atribuicoes, que se
relacionem com os assuntos sob sua fiscalizacao.

§3° - A utilizacao desses dados e informagoes, exclusivamente para a elaboracao de pareceres e
relatérios, € estritamente obrigatéria, sob pena de incorrer em responsabilidade administrativa, civil e

penal.

Art. 14 - O Controlador Geral do Municipio, no ambito de suas competéncias, esta autorizado a
contestar, por meio de representacao ao responsavel, quaisquer atos de gestao que tenham sido
realizados sem a devida fundamentacao legal ou em desconformidade com as categorizacoes legais

previstas no Orcamento do Municipio.

Art. 15 - Com o objetivo de permitir o controle, avaliagao e verificagao adequados, copias de todos os
atos pertinentes a entidade devem ser encaminhadas aos membros da Controladoria Geral.

Art. 16 - As despesas decorrentes da presente lei correrao por conta de dotagoes, consignadas no
orcamento do exercicio de 2024, podendo ser suplementado no que for necessario.

Art. 17 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao

Art. 18 - Revogam-se as disposigdes em contrario, em gspegial a Lei Municipal n® 332/2001.

Alto Rio Doce/MG, 05 de dezembro de 2023.

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVAS

; MUNICIPIO DE ALTO RIO DOCE
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 037, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Com cumprimentos respeitosos e cordiais a V. Exa. e aos demais pares que honram e dignificam
nosso Municipio, dirigimo-nos a esta nobre Casa Legislativa para submeter a apreciacao o Projeto de Lei n°
037/2023, o qual é acompanhado pela presente JUSTIFICATIVA.

Respeitando os dignos membros desta Egrégia Casa Legislativa Municipal, o chefe do Poder
Executivo Municipal envia o Projeto de Lei 037/2023 para ser analisado por Vossas Exceléncias, pois trata-se
de uma matéria de relevante interesse para o Municipio de Alto Rio Doce, MG. Isso se deve a necessidade
premente de modernizagao e adequagao da gestao publica as mais recentes normas em vigor.

Inicialmente, cabe mencionar que nossa Carta Magna, a Constituicao Federal, prevé a existéncia de
um 6érgao independente para exercer o Controle no ambito das diversas esferas federativas da Uniao.
Conforme descrito na pagina da Controladoria Geral da Uniao', “o sistema de controle interno, de acordo com
o artigo 74 da Constituicao Federal, deve ser mantido com a finalidade, entre outras, de avaliar a execug¢ao
dos gastos publicos, tanto no que se refere a legalidade, quanto em relacéo a eficacia e a eficiéncia da gestéao
publica”.

Nesta mesma toada, o Tribunal de Contas expressa de forma magnifica o que se espera de um érgao
de controle interno bem implementado:

Com a efetiva implementagcédo do controle interno, a
Administracao Publica garante a sociedade instrumentos de
transparéncia na gestao dos recursos publicos, sintonizado
com o principio de maior Accountability por parte dos gestores,
cumprindo com os ditames de uma gestao fiscal responsavel
em atendimento as exigéncias da Lei de Responsabilidade
Fiscal, bem como garantindo o cumprimento da atribuigao
constitucional determinada ao Controle Interno de apoiar o
Controle Externo no exercicio de sua missao institucional.?

Sabedores desta obrigacao constitucional e legal, a atual comissédo de Controle Interno vem
buscando, desde que nomeada ainda no ano de 2020, implementar de fato todas as atividades necessarias
para a instituicao de uma controladoria forte e atuante no Municipio de Alto Rio Doce, especificamente, o
Poder Executivo. No periodo em que a atual Comissao de Controle Interno esteve a frente da Controladoria
Geral, a equipe se comprometeu a criar 14 Instrugoes Normativas (Transporte geral, Transporte de Pacientes
, Almoxarifado, Desconto em Folha de Multas, Avaliacao de Desempenho, Reembolso Financeiro, Obra
Limpeza Publica, Auditorias, Ouvidoria, Perda Roubo e Furto, Codigo de Etica, Realizagdo de proe

Orientacao Técnica, reestruturar o Termo de Colaboragao com entidades sem fins lucrativos, yase na Lei
Federal 13.019/2014, criacdo e manutengao da Ouvidoria Municipal, realizagao de treinar fis e suporte
aos diversos Departamentos e Secretarias, auxilio no PPA 2022-2025, criagao e coordeng G3
envolvendo a LGPD no ambito municipal, normatizagao especificamente da Nova Ley
Contratos Administrativos (instrugdo normativa, treinamentos, Decretos, etc.), realizacag) f mais de 90% dos

servidores municipais quanto ao que se espera dos mesmos na matéria “ETIZA

! https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/auditoria-e-fiscalizacao/sistema-de-controle-interno ~
? https://www.tce.mg.gov.br/img_site/Cartilha_Controle%20Interno.pdf
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pelos responsaveis por Controle Externo, como a Camara dos Vereadores do Municipio e o proprio Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais.
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Também convém mencionar que a atual gestao da Controladoria Geral do Municipio realizou
auditorias de conformidade nos setores de Transporte, Almoxarifado, Obras e Limpeza Publica, Transporte
Escolar e Patrimonio, observando se estes estavam de acordo com 0 que se previa nas INs pertinentes e
recomendando os ajustes necessarios para que fosse considerado CONFORME. Também, a equipe
participou de apuragoes de Sindicancia, gerando relatdrios conclusivos e recomendagdes pertinentes a
matéria observada.

Por fim, em sua missao de dar mais transparéncia as atividades desenvolvidas por esta Controladoria,
foi elaborado e publicado no sitio oficial do municipio uma area exclusiva para demonstragcao de seus
trabalhos, de forma que qualquer cidadao possa acompanhar os trabalhos realizados por este Orgao, além de
‘reformar” toda estrutura de transparéncia de informagdes no municipio, de forma a estar CONFORMES
perante autoridades e controles externos.

Passando a tratar do objetivo inicial deste Projeto de Lei, este visa ajustar, de forma coerente, legal e
sensato, as funcoes gratificadas que visam atender as atividades a serem desenvolvidas pela Controladoria

Geral.

Em primeiro lugar, a Ouvidoria desempenha um papel crucial na promog¢ao da participagao cidada e
na resolugao de conflitos entre os cidadaos e a administragao publica. Ela permite que os municipes
expressem suas preocupacoes, sugestoes e denuncias, contribuindo para a melhoria continua dos servigos
publicos e o combate a corrupgao.

A Auditoria é outro componente essencial, pois auxilia na avaliagdo da eficiéncia e eficacia dos
processos internos, identificando irregularidades, desperdicios e oportunidades de otimizagcao dos recursos
publicos. Isso resulta em uma gestao financeira mais responsavel e na economia de recursos valiosos.

A Corregedoria, por sua vez, é responsavel por fiscalizar a conduta dos servidores publicos,
garantindo que eles cumpram as normas éticas e legais. Isso contribui para a manutencao da integridade e
da confiabilidade da administragao piblica, bem como para a prevengéo de praticas indevidas. Também se
impde a este membro controlador a responsabilidade ativa de compor as linhas de defesa estabelecidas pela
Nova Lei de Licitagoes, a Lei Federal 14.133/2021.

Finalmente, o. Encarregado de Protecdo de Dados Pessoais (DPO) € essencial em um contexto em
que a protegao de dados se tornou uma preocupacao global. Esse profissional assegura que a administragao
municipal cumpra rigorosamente as leis de protecao de dados, garantindo a privacidade e a seguranca das
informacoes pessoais dos cidadaos.

De forma resumida, o renomado Prof. Milton Botelho sintetiza o objetivo da Controladoria numa
administracao publica da seguinte forma:

O Controle Interno tem um objetivo master na
Administragao Publica: promover uma gestdo eficiente e
produtiva, além de fomentar o uso de recursos publicos de
forma sustentavel. Para isso, os controladofes tém um grande
trabalho, que engloba praticamente tf
Pdblica.’

Considerando o exposto, € de indiscutivel relevancia a estrutura /de um departamento de
Controladoria Geral, sob a responsabilidade do titular da referida pasta, o propésito inequivoco de
conferir a Gestao Publica uma abordagem pautada na legalidade, eficiéncia/ ;
que norteiam a Administracao Publica. E inegavel afirmar que a presenca/ g

Vi ;

- https:/{miltonconsuItoria.com.brfbIogfo-controle-interno-na-administracao-pubﬁé‘a
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si s0, revela-se insuficiente, dada a magnitude da municipalidade, cujas despesas e receitas atualmente
movimentam cifras na casa das dezenas de milhdes, e, ademais, considerando o elevado volume de
atividades desempenhadas pelos diversos setores da Administragao.

Em se tratando de remuneracao, € imprescindivel que se reconhega importancia de manter a justica e
a equidade nas remuneragdes, garantindo a devida valorizacdo dos profissionais envolvidos na gestao
publica. E crucial que as remuneragdes estejam alinhadas nio apenas com as responsabilidades inerentes
aos cargos, mas também com a atual realidade orcamentaria do Poder Executivo. A constatacao de
distorcdes salariais deve ser tratada com seriedade, visando a correcao justa e adequada dessas
discrepancias. Além disso, a observagao sobre a diferenca entre a remuneragao do Controlador do Poder
Legislativo e do Poder Executivo, em desacordo com o que prevé a Lei Organica Municipal (artigo 89), é um
ponto relevante que requer atengao e possivel revisao para garantir a conformidade com a legislacao vigente.

E importante destacar que, em conformidade com a Recomendacao Administrativa n® 03/2023 emitida
pela Promotoria do Ministério Publico, nao deve ser concedida qualquer gratificagao a servidores municipais
que esteja em desacordo com as disposicoes da Lei Municipal n® 865/2021 (ainda que RATIFICADO,
conforme anexo desta justificativa pela Camara Municipal, a plena vigéncia da Lei 332/2003). Portanto, uma
vez que estamos atualmente diante desta inseguranca juridica, aja vista o entendimento divergente do
Ministério Publico ao deste Poder Executivo quanto a possibilidade de gratificagao dos servidores que
compobe esta Controladoria, 0 municipio corre riscos de enfrentar dificuldades para realizar atividades
essenciais de Controladoria, tais como: condugao e realizacao de auditorias, avaliacao e emissao de parecer
técnico sobre a manutencao de repasses a entidades subsidiadas pelo municipio, gestao da transparéncia do
site oficial e outras atribuicées igualmente relevantes.

Portanto, a aprovacao do projeto de lei que fortalece os servicos da Comissao de Controle Interno é
crucial para garantir uma administragdo transparente, eficiente e alinhada com as leis e regulamentos,
promovendo assim o bem-estar e a confianga da populagdo no governo municipal. E um investimento
necessario para o desenvolvimento sustentavel e a qualidade de vida no municipio.

Dessa forma, nobres Vereadores, seria uma grande honra se Vossas Exceléncias dedicassem uma
atengao especial a este assunto, conforme consta na proposta do Projeto de Lei 037/2023, debatendo-o de
maneira a considerar uma avaliagao favoravel.

Agradecemos antecipadamente pela vossa atengao e compreensao.

Municipio de Alto Rio Doce, 05 de Dezembro de 20283.

GABINETE DO PREFEITO DE ALTO RIO DOCE-MG.

VICTOR D /"5
Prefeifo
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ANEXO 2 - QUADRO DE CARGOS E FUNGCAQ GRATIFICADA
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ANEXO 3 - REQUISITOS E ATRIBUICOES DAS FUNGOES GRATIFICADAS

CARGO: Controlador Geral do Municipio
ATRIBUICOES:

Promover o fortalecimento e ser responsavel pelas macro fungdes atribuidos a Controladoria,
unificadamente, a saber: ouvidoria, controladoria, auditoria governamental e correigao.

Manter ativo canal constante de manifestagdo pelos municipes, seja denuncias, solicitagdes,
elogios, entre outros, garantindo acesso a informagdo na forma de leis vigentes.

Garantir condigdes para que 0s municipes sejam permanentemente informados sobre os dados da
execucdo or¢gamentaria, financeira e patrimonial do Municipio.

Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdao orgamentaria, financeira, patrimonial e
operacional dos departamentos e secretarias da administracdo direta e indireta, com vistas a
ampliagdo regular e a utilizacdo racional dos recursos e bens publicos.

Monitorar e orientar a execucao fisica e financeira dos projetos e atividades, bem como da
aplicagao, sob qualquer forma, dos recursos publicos.

Gerenciar o controle das operacdes de crédito avais, garantias, direitos e haveres do Municipio.
Fornecer informacGes sobre a situacao fisico-financeira dos projetos e das atividades constantes
dos or¢camentos do Municipio.

Participar, efetivamente, nos processos de discussdo e elaboragdo dos planos (PPA e outros), lei de
diretrizes orgamentarias e or¢amentos anuais.

Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentérias e

de direito privado.
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e Desempenhar as fun¢des de segunda e terceira linha defesa em matéria pertinente a Nova Lei de

Licitagdes.

e Aplicar as normas contidas na Constituicdo Federal, Lei Complementar n2. 101/00, Lei Federal n®
4.320/64, Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e demais
legislagdo federal, estadual e municipal.

e Emitir relatério periddico e por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas e balango
geral do Municipio, e nos casos de inspegdes, verificacdo e tomadas de contas.

e Emitir instrugdes normativas e manuais gerenciais sempre que houver necessidade de
normatizagdo de atividades pelos diversos departamentos e secretarias.

e Promover treinamentos aos servidores que sejam afetados por novas instru¢des normativas e
manuais, bem como reciclagem e treinamento de servidores objetivando a profissionalizagdo.

e Promover e gerenciar auditoria sobre a gestdo dos recursos publicos municipais, sob a
responsabilidade de departamentos e secretarias e entidades publicas e privadas.

e Promover e gerenciar auditorias no sistema contabil, financeiro, orgamentario, de pessoal e demais
Departamentos e Secretarias, administrativas e operacionais.

e Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou
privados, na utilizacdo de recursos publicos municipais e, quando for o caso, comunicar a unidade
responsavel pela contabilidade para as providéncias cabiveis. |

e Dar conhecimento ao Prefeito Municipal das irregularidades verificadas na execugdo dos trabalhos
da Controladoria, propondo as medidas julgadas necessarias a apuragao de responsabilidades.

e Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

CARGO: Membro-Controlador Ouvidor e Compliance
ATRIBUICOES:
e Receber, apurar e encaminhar denuncias, reclamagdes, sugestdes e elogios sobre atos praticados

por agentes publicos municipais. _
¢ Orientar.os denunciantes sobre os procedimentos para a apresentacao de denuncias.
e Garantir a confidencialidade das informacdes recebidas.
e Propor medidas corretivas aos agentes publicos envolvidos em irregularidades.
e Divulgar informagdes sobre o trabalho da Ouvidoria.
e Auxiliar no desenvolvimento, implementagdo e gestdo de um programa de compliance no ambito
municipal.
e Assessorar os gestores publicos na implementagao do programa de compliance,
e Realizar treinamentos sobre compliance para os servidores publicos municipaiy/

CARGO: Membro-Controlador Auditor e Transparéncia
ATRIBUIGOES: el
e Realizar auditorias internas nas atividades da administragao munigp

e |dentificar e avaliar os riscos de irregularidades e fraudes.
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e Emitir relatorios de auditoria com recomendagdes para a melhoria dos processos.
e Acompanhar a implementag¢do das recomendacdes de auditoria.

e Propor medidas para a prevengdo de irregularidades e fraudes.

e Elaborar e manter a politica de transparéncia da gestao publica municipal.

e Assessorar os gestores publicos na implementacdo da politica de transparéncia.

e Realizar treinamentos sobre transparéncia para os servidores publicos municipais.
e Publicar informag&es sobre a gestdo publica municipal, de forma clara, objetiva e acessivel.
e Responder a pedidos de acesso a informagao.

e Promover a cultura de transparéncia na administracdo publica municipal.

® Planejar, implementar e coordenar a gestdo documental no dmbito do municipio.
e Elaborar e implementar normas e procedimentos para a gestdo documental.
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e Realizar a classificagdo, avaliagdo, descricdo e preserva¢do dos documentos.

e Promover a eliminagdo de documentos inserviveis.

e Realizar a difusdo e acesso aos documentos.

e Prestar orientag3o e apoio aos usuarios na pesquisa de documentos.

e Realizar a reprodugdo de documentos.

e QOrganizar e conservar o acervo arquivistico.

e Realizar a higienizagdo e a manuten¢ao dos documentos.

e Realizar a digitalizagdo dos documentos.

e Executar outras tarefas correlatas de oficio ou sob a ordem de chefia imediata, que por suas
caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.

CARGO: Membro-Controlador Normatizador e Corregedor

ATRIBUICOES:
e |nvestigar denuncias de irregularidades e fraudes praticadas por agentes publicos municipais.

e Instruir processos administrativos disciplinares.

e Propor sangdes aos agentes publicos envolvidos em irregularidades.
e Participar ativamente nas linhas de defesa estabelecidas pela Lei Federal 14.133/2021.
e Divulgar informagdes sobre o trabalho da Corregedoria.

e Elaborar e propor normas, procedimentos e diretrizes para a gestdo publica municipal.
e Analisar a legislagdo municipal e federal para identificér lacunas e inconsisténcias.

e Propor melhorias e atualizagGes nas normas existentes.
e Realizar o acompanhamento da implementacao das normas.
e Realizar a avaliagdo da efetividade das normas.

e Assessorar os demais servidores da comissdo de controladoria geral do icipio nas atividades de
normatizacao. Vic s
Frafe; :
CARGO: Membro-Controlador Encarregado DPO Alio 5 : ‘s
ATRIBUICOES:

e Implementar e manter a Politica de Protegao de Dados Pessoais do municipio.
e Assessorar os agentes publicos municipais no cumprimento da legislagdo de protegdo de dados
pessoais.
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e Realizar treinamentos sobre protecdo de dados pessoais para os agentes publicos municipais.
e Receber e analisar reclamagdes sobre o tratamento de dados pessoais.

!3"%

. ot
2?4170 gig post ¢

e Propor medidas para a melhoria da prote¢do de dados pessoais no municipio.
e Manter contato direto com a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados,







