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LEI N° 694 DE 13 DE JUNHO DE 2016.

Ratifica alteracdo no confrato de consoércio do CISALV e
dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE WILSON TEIXEIRA GONCALVES FILHO
Faco saber que a Camara Municipal de Alto Rio Doce aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam ratificadas as alteracdes ao contrato de consércio do CISALV
aprovados por maioria qualificada da assembleia geral dos Municipios
Consorciados do CISALV devidamente descritas e caracterizadas no Anexo |
desta Lei.

Pardgrafo Unico. As alteracdes constantes do Anexo | desta Lei passam a
integrar a redacdo consolidada do contrato de consércio do CISALV.

Art. 2°, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Rio Doce, 13 de junho de 2016.

WILSON TEIXEIRA GONCALVES FILHO
Prefeito Municipal
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Anexo |
Anexo | do Contrato de Consdércio CISALV - CONSOLIDADO

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO VINCULADOS A CONCURSO PUBLICO

= o CARGA HORARIA VENCIMENTO
DENOMINACAO N° VAGAS SEMANAL MENSAL

Auxiliar de Administracdo 01 40 h R$ 941,95
Auxiliar de Mecdnica 0] 40 h R$ 1.036,76
AUXI|I.OI’ de Servicos 01 40 h R$ 880,00
Gerais

Contador 01 20 h R$ 1.257,00
Enfermeiro 01 20 h R$ 1.814,62
Técnico em Radiologia 01 24 h R$ 941,95

EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO

= o CARGA HORARIA VENCIMENTO
DENOMINACAO N° VAGAS SEMANAL MENSAL
Diretor de Faturamento 01 40 h R$ 1.446,35.
Diretor de Transportes 01 40 h R$ 1.446,35
Diretor de Administracdo R$ 1.800,00
g 01 40 h

e Planejamento

Secretdrio Executivo 01 30 h R$ 3.514,98
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ATRIBUICOES E REQUISITOS EMPREGQOS PUBLICOS

DENOMINAGCAO REQUISITOS ATRIBUICOES
Executar servicos de apoio nas dreas de administracdo,
ENSINO MEDIO estoque, compras, oTendmenTo, recepcdo e faturamento;
. fratar de documentos variados, cumprindo todo o
Auxiliar de COMPLETO rocedimento necessdrio referente aos mesmos; preparar
Administracéo CONHECIMENTO | Procee CE35 . S, prep
. relatérios e planilhas; organizar e manter a limpeza do
CBO 4110-05 BASICO DE : g . . N
" ambiente de trabalho; executar servicos gerais de escritorios;
INFORMATICA . . . .=
desempenhar as afividades correlatas vinculadas a descricdo
da ocupacdo.
Elaborar planos de manutencdo; realizar manutencoes
de sistemas e partes de veiculos automotores; substituir pecas,
ENSINO i
reparar e testar desempenho de componentes e sistemas de
- - FUNDAMENTAL - . ) ;
Auxiliar de Mecénica veiculos, realizar reparos de lanternagem; organizar e manter
COMPLETO . ) A
CBO 9144-05 a limpeza do ambiente de frabalho; frabalhar em
CONHECIMENTO - . P
A conformidade com normas e procedimentos técnicos;
MECANICA DE L - N g
: desempenhar as afividades correlatas vinculadas a descricdo
VEICULOS ~
da ocupacado.
W g Redlizar todas as atividades contdbeis do CISALY,
CIENCIAS CONTABEIS | . . e
Contador inclusive as atividades referentes ao departamento de
CBO 2522-10 E REQRIRR REGULAR essoal, desempenhar as atividades correlatas vinculadas &
EA CRINSELHO DE gescri éo da oc?u acdo
CLASSE ¢ PAcag
Prestar assisténcia ao cidaddo atendido pelo
Consércio; coordenar, planejar e executar acdes e servicos
CURSO SUPERIORE | de enfermagem, realizar exames; colaborar com a
Enfermeiro INSCRICAO REGULAR | administracdo; implementar agcdes para a promocdo da
CBO 2235-05 NO CONSELHO DE saude junto & populacdo do Consércio; ser responsdvel

CLASSE técnica do Consércio perante o Conselho de Classe;
desempenhar as atividades correlatas vinculadas a descricdo
da ocupacdo.

Executar servicos de limpeza e manutencdo das dreas

Auxiliar de Servicos ENSINO internas e externas do consércio; auxiliar a administracdo.

Gerais FUNDAMENTAL Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade

CBO 514320 COMPLETO e protecdo ao meio ambiente; desempenhar as atfividades
: correlatas vinculadas a descricdo da ocupacdo.

Redlizar exames de diagndstico ou de tratamento;

. processar imagens e/ou grdficos; planejar atendimento;

L CURSO TECNICO EM organizar drea de trabalho, equipamentos e acessérios;

Tecnico em RADIOLOGIA E operar e cuidar dos equipamentos de trabalho; preparar

Radiologia REGISTRO REGULAR gcien’res ara exc1meqdeIO diagndstico ou de Tré}‘r%mzn‘ro

CBO 3241-15 EM CONSELHO DE | P P 9 '

CLASSE

colaborar com a administrag&o; organizar e manter a limpeza
do ambiente de trabalho; atuar na orientacdo de pacientes,
familiares e cuidadores; desempenhar as atfividades
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correlatas vinculadas & descricdo da ocupacdo.

Assessorar os municipios consorciados, responder pela
tesouraria, exercer atribuicdées delegadas pelo presidente,

L . CURSO SUPERIOR realizar reunides, prestar contas, responder pela organizacdo
Secretdrio Executivo N . .
COMPLETO e geréncia do Consdrcio. Coordenar e controlar equipes e
CBO 2523-05 2, - . Lo
atividades; confrolar documentos e demais atribuicdes
definidas em Estatuto.
Exercer a geréncia dos servicos administrativos, das
operacodes financeiras vinculadas d execucdo do programa
CURSO SUPERIOR ﬂnon.ctelro _do Consércio, cuidar da ;o.ordenoc;oo. e
administracdo dos recursos humanos, matericis € de servicos
COMPLETO, COM de sua drea de competéncia. Cuidar das licitacdes, compras
Diretor de COMPROVADA P : OS5, Compros,

Administracdo e
Planejamento
CBO 1421-05

EXPERIENCIA DE NO
MINIMO 02 (DOIS)
ANOS NA
ADMINISTRACAO
PUBLICA

das contfratacdes, e dos credenciamentos; Planejar, dirigir e
confrolar recursos e as afividades da organizagdo, com o
objetivo de minimizar o impacto financeiro da materializacdo
dos riscos. Desempenhar as atividades correlatas vinculadas &
descricdo da ocupacdo. Redlizar o planejomento de
atuacdo do Consdrcio em consondincia com as deliberacoes
da Assembleia Geral e Conselho de Secretdrios

Diretor de Transporte
CBO 1416-05

ENSINO MEDIO
COMPLETO

Realizar todas as afividades de direcdo, chefia e
planejamento de transporte e logistica do CISALV. Ter curso
bdsico de informdtica. Administrar equipes, gerenciar recursos
materiais e financeiros da drea. Dirigir o controle do processo
operacional e avaliar seus resultados. Providenciar meios para
que as atfividades sejom desenvolvidas em conformidade
com as normas e procedimentos técnicos, de qualidade,
seguranca, meio ambiente e salde. Buscar novas tecnologias
e assessorar a diretoria e setores do Consércio. Desempenhar
as atividades correlatas  vinculadas & descricdo  da
ocupacdo.

Diretor de
Faturamento
CBO 4131-15

ENSINO MEDIO
COMPLETO

Realizar os tfrabalhos de dire¢cdo, chefia e planejamento
de faturamento de servicos assistenciais de sadude prestados
pelo Consércio, sendo responsdvel pela direcdo das seguintes
atribuicdes: rotinas didrias de atendimento aos pacientes do
SUS; faturamento dos servicos assistenciais prestados aos
cidaddos dos Municipios consorciados; acompanhamento e
fiscalizacdo dos contratos de credenciamento; controle
administrativo dos repasses oriundos dos contratos de rateio e
respectivos pagamentos aos prestadores credenciados;
acompanhamento do cronograma de enfrega, recebimento
e pagamento de faturas de servigcos, fornecimentos e demais
compras e servicos contratados pelo CISALV; realizacdo de
andlise gerencial, com identificacdo e identificacdo de
solugcbes aos problemas na execucdo dos servicos
assistenciais; realizar tarefas correlatas & ocupacdo; realizar a
substituicdo do Diretor de Administracdo e Planejamento nos
casos de impedimento ou auséncia.




